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Informacije o projektu “Zenska prava - Agenda za pozitivne promjene”

Dvogodi$njim projektom “Zenska prava - Agenda za pozitivne promjene” u BiH, koji finansira Evropska unija u sklopu Europskog instrumenta za
demokraciju i ljudska prava u Bosni i Hercegovini, a realizuje Fondacija CURE (CURE) i Fondacija za osnazivanje zena (FWE), namjeravamo
doprinijeti promociji i poStivanju zenskih prava, te doprinjeti iskorjenjivanju diskriminacije Zena sa posebnim fokusom na marginalizovane i manjinske
grupe Zena u deset (10) opstina. Projekat predstavlja izvanrednu priliku za pokretanje mehanizama u nastavku prakti¢nog rada oko ljudskih prava Zena
pripadnica manjinskih i marginaliziranih grupa, kroz organizaciju zajednickih treninga, implementaciju uporedivih aktivnosti i razmjenu dobre prakse
medu akterima i1 zainteresiranim stranama.

Ciljevi projekta su direktni doprinos u promociji postivanja zenskih ljudskih prava, 1 povecanje drustveno-ekonomske inkluzije Zena i djevojcica
pripadnica manjinskih i marginaliziranih grupa, kroz jacanje njihovih kapaciteta i kreiranje konkretnih akcija za borbu protiv diskriminacije, rasizma i
ksenofobije, te rjeSavanje pitanja njihovih ljudskih prava u BiH.

Projekt ima integrisani pristup u cilju rjeSavanja problema marginalizacije, iskljucenosti i diskriminacije zena pripadnica manjinskih i marginaliziranih
grupa u Bosni i Hercegovini (BiH) koje se suo¢avaju s nepovoljnim polozajem i koje su izlozene siromastvu, diskriminaciji i predrasudama i u velikoj
mjeri su iskljucene iz procesa donoSenja odluka na razli¢itim nivoima.



UVODNI KONTEKST
Sarajevo, op¢ina Novi Grad

Novi Grad je opéina u sastavu grada Sarajeva i nalazi se u zapadnom dijelu grada. Obuhvata povrSinu od 47, 2 km2, a broj stanovnika/ca iznosi
118.55383, od ¢ega 62.818 zena koje ¢ine 52,99% opcinske populacije.

Majke djece sa poteskoama u razvoju su jedna od najugrozenijih grupa zena. Njihovi najhitniji problemi su vezani uz ¢injenicu da je njihovo slobodno
vrijeme posveceno brizi o djeci, Sto nadalje ima uticaja na njihov pristup medicinskoj njezi i zdravstvu, kao i njihovoj zaposljivosti. Ove majke su cesto
zrtve fizickog i psiholoskog nasilja od strane njihovih partnera jer su prinudene da ostaju kod kuce. Raspolozivi podaci pokazuju da svi ovi faktori
uti¢u na veoma visoku stopu razvoda (80%).

Opc¢ina Novi Grad ima Komisiju za rodnu ravnopravnost kao stalno tijelo u Opcinskom vijecu, a oblast njenog rada je definirana ZoRSom. U okviru
op¢inske uprave, Sluzba za obrazovanje, kulturu i sport ima ulogu u nadgledanju stanja rodne ravnopravnosti u op¢ini, te moze predlagati mjere za
poboljsanje opc¢inskih programa u ovom pogledu. Budzet opc¢ine, kao i Strategija razvoja opéine Novi Grad 2014-2020 se dodatno navode kao
institucionalni mehanizmi za rodnu ravnopravnost. SluZzba za obrazovanje, kulturu i1 sport ima svoje godiSnje planove rada, koji ukljucuju mjere 1
aktivnosti za ekonomsko osnazivanje Zena i podrSku programima i projektima koji doprinose rodnoj ravnopravnosti. Trenutno se provodi projekat za
15 nezaposlenih Zena iz opéine koji je fokusiran na jacanje ucesca zena u IT sektoru, a kojeg provodi nevladina organizacija NAHLA (informacija iz
2019.g.). Neki od ranije provodenih projekata uklju¢uju “Lokaliziranje roda u FBiH” uz podrsku UN Women, SNV i Gender centra FBiH, koji je dalje
rezultirao sa dva nova projekta, od kojih se jedan odnosio na ekonomsko osnazivanje Romkinja. U oblikovanju drugih programa/aktivnosti/projekata,
op¢ina uzima u obzir potrebe 1 probleme marginaliziranih Zena 1 to kroz porodiljske naknade nezaposlenim zenama, kofinansiranje poduzetnica, itd.
Opcina iza sebe ima historiju saradnje sa nevladinim organizacijama koje rade u oblasti ljudskih prava 1 rodne ravnopravnosti kroz ucesce na
konferencijama, seminarima, kroz davanje grantova i projekte kofinansiranja. Opcina takode ukljuCuje nevladine organizacije u procese izrade
razli¢itih op¢inskih dokumenata i planova, pa je tako ukljucila predstavnike/ce razli¢itih nevladinih organizacija u proces izrade Lokalnog gender
akcionog plana za 2011-2015, kao i u trenutnu op¢insku razvojnu strategiju. Prepoznaju potrebu za poboljSanjem saradnje s organizacijama koje rade
sa | za marginalizirane Zene, kao i potrebu daljnje izgradnje institucionalnog znanja i kapaciteta. S druge strane, opéinska uprava ne uzima u obzir
potrebe majki djece s poteskocama u razvoju. Nije bilo saradnje izmedu ove grupe i institucija u implementaciji zajedni¢kih programa/projekata za
poboljsanje polozaja marginaliziranih Zena niti su bile konsultirane prilikom izrade razli¢itih javnih dokumenata, planova rada i projekata. Dosad su se
oslanjale na saradnju s Fondacijom CURE i raduju se njihovoj daljnjoj saradnji. Pristup socijalnoj zastiti i uslugama majkama djece sa potesko¢ama u
razvoju je otezan zbog nedostatka vremena da bi se dobila sva potrebna dokumentacija kako bi se zahtijevala odredena prava iz domena socijalne
zaStite. Pravna regulativa vezana za rad Centra za socijalni rad Kantona Sarajevo ne prepoznaje marginalizirane Zene kao zasebnu kategoriju. Stoga
Centar nema raspolozivih podataka o ovoj drustvenoj grupi, niti o njihovim pravima, problemima i potrebama. Majke djece sa potesko¢ama u razvoju
su pod vec¢im rizikom od obolijevanja od bolesti povezanih sa stresnim uslovima Zivota, a nedostaje im vremena za redovne medicinske preglede.
Prioritet za marginalizirane Zene je druStveno prihvatanje i osigurani prihodi za zivot. Kategorije marginaliziranih zena koji koriste usluge zdravstvene



zaStite su zene sa invaliditetom, Zene koje su prezivjele nasilje u porodici, Zene koje su prezivjele rat, Zene slabog imovinskog stanja, samohrane majke
i Romkinje. Najveéi problemi s kojima se susrecu u kontekstu pristupa i uzivanja prava su stigmatizacija koja ih sprjeCava da imaju adekvatnu
zdravstvenu zastitu. lako svjesni postojanja razli¢itih grupa marginaliziranih Zena, ne postoji relevantni programi Doma zdravlja koji bi uzeli u obzir
potrebe marginaliziranih Zena. Postoji praksa informiranja gradana/ki preko oglasne table, ne samo o radu Doma zdravlja vec i drugih relevantnih
institucija, a koja bi mogla biti od pomo¢i i marginaliziranim Zenama. Zbog Cinjenica da se ove majke brinu o djeci i moraju provoditi Sve svoje
raspolozivo vrijeme kod kuce rijetko su u poziciji da budu zaposlene. U sluc¢ajevima u kojima ove majke zatraze posao, susrecu se sa diskriminacijom
od potencijalnih poslodavaca. Tokom razgovora za posao, ove majke su prisiljene da kriju informacije o svojoj djeci i njihovim potrebama. Nijedna od
usluga vezana za javni prijevoz, pristup institucijama, komunalije, dostupnost interneta i mobilne mreze, kao i dostupnost informacija nije na
zadovoljavaju¢em nivou, iz pozicije potreba majki djece sa posebnim potrebama.

Zakljucak i identificirane potrebe

lako op¢ina Novi Grad ima historiju dobre saradnje s razli¢itim nevladinim organizacijama, ukljucuju¢i one koje rade na pitanjima rodne
ravnopravnosti i prava zena, kao i relativno agilne institucionalne mehanizme za rodnu ravnopravnost, postoji potreba za ukljuc¢ivanjem potreba i
problema marginaliziranih zena u rad institucija. Stoga, trebalo bi poduzeti sljedece korake:

a) prepoznavanje marginaliziranih Zena kao kategorije u oblasti socijalne zastite, te treninzi za Centar za socijalni rad (kao i druge lokalne institucije)
kako bi se osoblje institucija senzibiliziralo na probleme i potrebe marginaliziranih Zena, kao i kreiranje inovativnih rjeSenja koja bi omogudéila
majkama djece s poteskocama u razvoju bolji pristup socijalnoj zastiti, zaposljavanju, zdravstvu, kao i drugim relevantnim institucijama;

b) reguliranje statusa roditelja/ke-njegovatelja/ice koji bi omogué¢io majkama djece sa potesko¢ama u razvoju priliku da uzivaju pravo na penziono
osiguranje, kao i da primaju dohodak za vrijeme provedeno kod kuce u brizi za djecu;

¢) prvenstvo koristenja medicinskih pregleda i pristup adekvatnim informacijama iz oblasti zdravstvene zastite;

d) ojacan dijalog i komunikacija izmedu marginaliziranih Zena, naro¢ito majki djece sa poteSko¢ama u razvoju, opéinske administracije i lokalnih
institucija;

¢) aktivnosti na promoviranju i podsticanju roditeljske uloge oceva u brizi o djeci sa posebnim potrebama, te na borbi protiv fizickog i psihickog nasilja

u porodicama s djecom s posebnim potrebama.

U dodatnim konsultacijama vezanim za eventuale zalagacke planove ucestvovale su ¢lanice organizacije EHO — koja okuplja roditeljke djece sa
oSte¢enjem sluha i govora. Nazalost, pandemija COVID 19 je dodatno utjecala na proces konsultacija, i predloZzene mjere reflektiraju i strah 1
nespremnost lokalne zajednice da ulozi dodatne napore da iznade rjeSenja u skladu sa direktnim potrebama drustveno marginalizovane skupine.



1. OBLAST — RODNA RAVNOPRAVNOST

1.1.MJERA ROK ODGOVORNA INDIKATOR FINANSIJE
NSTITUCIJA PROVODENJA
Mapiranje prava i potreba | 2021 — 2022 Op¢ina Novi grad -Sprovedeno opsezno - Budzet Op¢ine Novi
roditeljki djece sa Kanton Sarajevo istrazivanje fokusirano na Grad
potesko¢ama u razvoju na Gender centar FBiH prava i potrebe roditeljki i - GAP Kantona
podruc¢ju Op¢ine Novi roditelja djece sa Sarajevo
Grad Sarajevo potesko¢ama u razvoju sa - FIGAP

posebnim fokusom na
op¢inu Novi Grad i Kanton
Sarajevo

-Monitoring i analiza
provedenih mjera
jednokratne pomo¢i u
okviru Zakona o zastiti
porodica sa djecom, kao i
op¢inskih pravilnika o
dodjeli jednokratne ili
viSekratne podrSke osobama
u potrebi, sa posebnom
paznjom na podrsku koja je
izvodjena roditeljima djece
sa poteSko¢ama u razvoju
-Tematska sjednica Vijeca
Op¢ine Novi Grad Sarajevo
sa ciljem prezentacije
istrazivanja

-Usvajanje politike
nediskriminacije prema
roditeljkama i roditeljima
djece sa potesko¢ama u
razvoju




Monitoring i evaluacija 2021 — 2023 Kanton Sarajevo -Uspostavljanje - Grantovi za NVO-e
GAP Kantona Sarajevo i Op¢ina Novi Grad mahanizama za monitoring i od strane Opcine
GAP Novi Grad Sarajevo Formalne i neformalne evaluaciju implementacije - FIGAP
grupe koje okupljaju GAP KS i GAP Novi Grad - Donatorska sredstva
roditelje/ke djece sa Sarajevo kroz perspektivu
poteSkocama u razvoju roditelja/ki djece sa
poteskocama u razvoju
2.0BLAST - ZDRAVSTVO
2.1. MJERA ROK ODGOVORNA INDIKATOR FINANSIJE
NSTITUCIJA PROVODENJA
Unapredenje usluga 2021 - 2024 - Dom dravlja - uspostavljeno -Budzet Grada
primarne zdravstvene - Ministarstvo zdravlja | jednomjese¢no savjetovanje | -donatorska sredstva
zastite roditeljki djece sa KS na nivou Kantona Sarajevo
poteskocama u razvoju - Op¢ina Novi Grad na kojem prisustvuju
Sarajevo predstavnice/ci formalnih i

- Grad Sarajevo

neformalnih organizacija
koje okupljaju roditelje sa
poteSko¢ama u razvoju, te
pruzaoce primarne i
sekundarne zdravstvene
zaStite sa ciljem
prevazilaZzenja prepreka u
komunikaciji

- Izradene 1dentifikacijske
kartice sa pojasnjenjem
poteSkoce sa kojom se
suocava roditelj/i ili dijete —
kako bi zdravstveni radnici
mogli prilagoditi
komunikaciju sa
pacijenticom/pacijentima
(posebno za osobe u




autisti¢nom spektru, osobe
sa poteSkocama sluha i
govora — sa jasnim
smjernicama o nacinu
komunikacije)

- omoguciti peer
savjetovanje roditelja od
porodilista do 18 godine
starosti djeteta, uz
formiranje grupa
samopodrske za roditelje

3.0BLAST - RODNOZASNOVANO NASILJE

3.1. MJERA ROK ODGOVORNA INDIKATOR FINANSIJE
NSTITUCIJA PROVODENJA
2021 — 2024 Op¢ina Novi Grad -Uspostavljanje GAP Kantona Sarajevo
Prevencija Ministarstvo unutrasnjih jednomjesecnih konsultacija | Figap
rodnozasnovanog nasilja u poslova Kantona Sarajevo izmedu institucija za Budzet Opc¢ine Novi Grad

porodicama koje imaju
dijete sa poteskocama u
razvoju kao i u lokalnoj
zajednici

Grad Sarajevo

NVO-i — formalne i
neformalne grupe koje
okiupljaju roditeljke/lje
djece sa poteskocama u
razvoju

Sigurna mreza BiH
Zenska mreza BiH

provodenje zakona 1
op¢inskih/gradskih
institucija sa ciljem
komunikacije u vezi sa
podrskom osobama koje se
nalaze u situciji nasilja
-Provodenje kampanje
obrazovanja javnosti o
rodnozasnovanom nasilju sa
posebnom paznjom
usmjerenom na nasilje nad
osobama sa poteskoama u
razvoju, i unutar porodice
koja ima ¢lanove/nice sa
poteSko¢ama. Kampanja




treba da bude prilagodenja
vizuelno 1 jezi¢ki osobama
razlicitih stepena
invaliditeta, sa jasnim
koracima za pruzanje podrke

U okviru predloZenih mjera, pored mjera koje je usvojila Vlada Federacije a koje se odnose na rodno odgovorne mjere oporavka od
COVID19, neophodno je uzeti u obzir specifi¢nosti pojedinih kategorija porodica koje imaju ¢lanove/ice sa pote§ko¢ama u razvoju, posebno
sa oStecenjem sluha i govora.

COVID19 - specifi¢nosti sa kojima su se susrele osobe sa poteSko¢ama i njihove porodice:

- Nemoguce je Citati sa usana ako je maska na licu. Za rad sa osobama sa oSte¢enjem sluha i govora, trebno je nabavite prozirne maske
kako bi se mogle vidjeti usne.

- Informacije kriznog Staba nisu bile prevodene na znakovni jezik.

- Pisane informacije nisu bile prilagodene stepenu razumijevanja osoba sa poteSko¢ama u razvoju.

- Asistentima je potrebno obezbijediti dozvole za kretanje za vrijeme policijskog sata, kao i za kretanje za vrijeme restrikcija u kretanju
(porodi¢ne grupe, prevodenje u izolatorijima i sli¢no).

- Osobe koje su starije od 65 godine, a koje su roditeljke djece sa poteSkocama za vrijeme lockdowna su bile u potpunosti izolirane. Zbog
nedostatka informacija o socijalnoj slici lokalne zajednice, institucije nisu imale podatke o mjestu boravka takvih osoba, te direktna
pomoc¢ se nije mogla pruziti.
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“Ovaj akcioni plan je uraden uz finansijsku pomo¢ Europske unije. Sadrzaj akcionog plana je iskljué¢iva odgovornost autorice Selme HadZihalilovic, i
nuzno ne predstavlja stanoviSte Europske unije.”



